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ENTEGRE YONETIM SISTEMI POLITIKASI :

IBA KIMYA A.S. olarak vizyon, misyon, ilke ve degerlerimiz dogrultusunda olusturdugumuz
Entegre YOnetim Sistemimiz ile yasal gerekliliklere tam uyum ile hareket etmeyi, is saghgi ve
guvenligi onlemlerini alarak galismayi, ¢evreyi korumayi, musterilerimizin giivenini kazanmayi ve
bilgi guvenligini saglamay1 amagladik.

Bu amag dogrultusunda ;

Elektrostatik Toz Boya Uretim ve satis faaliyetlerimizden kaynakli is kazalari ve meslek
hastaliklarini dnlemeye yonelik sistemler gelistirmeyi,

Toprak, hava ve su kirliligine neden olabilecek stregleri kontrol altina almayi,

Atiklari azaltip, geri kazanimi artirmayi,

Enerjiyi verimli kullanip, yenilenebilir enerji kaynaklarinin enerji kullanimindaki payini
artirmayi,

Musteri odakli calisarak beklentileri kargilamayi, mlsteri memnuniyeti ve givenini
saglamayi,

insan sagligini tehlikeye atacak kimyasallari, is kazasina yol agabilecek teghizati, islem ve
gorevleri kontrol altina almayi,

Kalite, teknoloji ve hizmette sirekli iyilesme igin gerekli tim kaynaklari tahsis ederek
gereken kararlihgi ve destegi saglamayi,

Gelismis Ar-Ge teknolojileri ve uzman teknik kadro ile zamaninda, rekabet edebilir ve
musteri beklentilerini agan drtnler gelistirmeyi,

Acil durumlara miidahale edebilecek sekilde yapilanmayi,

Calisanlarimizin farkindaligini artirarak 1SO 9001, 1ISO 14001, ISO 27001, TS 18001
standartlari gereklerini tum ¢aliganlarimizin katilimi ile uygulamayi ve surekli gelistirmeyi.

Taahht ediyoruz.
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